STATUT
Stowarzyszenia Wspierania Techniki Polskiej

Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§1

Stowarzyszenie Wspierania Techniki Polskiej, zwane dalej "Stowarzyszeniem", dziata na podstawie
ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001 r. Nr 79, poz. 855 z
pdzn. zm.) oraz niniejszego Statutu.

§2

1. Stowarzyszenie jest dobrowolng, samorzadng i trwalg organizacja pozarzadowa 0 charakterze
naukowo-technicznym, zrzeszajaca promotorow i sympatykéw polskiej techniki, a w tym
inzynierow 1 technikoéw oraz wynalazcow 1 twoércéw w dziedzinie techniki, dzialajacg na rzecz
polskiej nauki, techniki oraz gospodarki, realizujaca swoje cele niezarobkowe.

2. Stowarzyszenie moze uzywac skrotu nazwy: SWTP.

§3
1. Siedzibg Stowarzyszenia jest Warszawa.
Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskie;.

3. Stowarzyszenie ma osobowo$¢ prawna.

§ 4

1. W przypadku, gdy wymaga tego realizacja celéw statutowych, Stowarzyszenie moze
prowadzi¢ dziatalno$¢ takze poza granicami kraju, zgodnie z obowigzujacym tam porzadkiem
prawnym.

2. Stowarzyszenie ma prawo postugiwac si¢ znakiem graficznym, ktdrego wzor zatwierdza Walne
Zgromadzenie Cztonkow (Delegatow) na wniosek Zarzadu Gtownego.

§5
1. Stowarzyszenie opiera swoja dziatalno$¢ na pracy spotecznej cztonkdw.
Stowarzyszenie do prowadzenia dziatalno$ci moze zatrudniaé¢ pracownikow.

3. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza. Dochdd z dziatalno$ci gospodarczej
Stowarzyszenia stuzy realizacji celow statutowych 1 nie moze by¢ przeznaczony do podzialu
miedzy jego cztonkow.



§6

1. Stowarzyszenie moze powolywac terenowe jednostki organizacyjne — oddziaty, obejmujace
zasi¢giem dzialania okreslony obszar.

2. Oddzial Stowarzyszenia moze uzyska¢ osobowo$¢ prawng.

§7

Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem innych krajowych i migdzynarodowych organizacji.

Rozdzial 11

Cele i sposoby dzialania

§ 8
Celem Stowarzyszenia jest :
1) dziatanie na rzecz polskiej techniki w nauce i gospodarce,

2) dziatanie na rzecz integracji polskich stowarzyszen naukowo-technicznych i podnoszenia
poziomu ich rozpoznawalnos$ci w spoteczenstwie,

3) wspieranie polskiej przedsigbiorczosci, w szczegolnosci w dziedzinie techniki i inzynierii,

4) upowszechnianie wiedzy i1 do$wiadczenia w dziedzinach technicznych, wspieranie i
promocja tworcow polskiej techniki oraz wynalazcow,

5) dziatanie na rzecz innowacyjnosci i konkurencyjnosci, w tym takze w zakresie eksportu
polskich dobr z obszaru techniki i inzynierii,

6) dziatanie na rzecz podniesienia efektywnos$ci pracy zespotowej w obszarze polskiej techniki,

7) wspolpraca, integrowanie i wzajemne wspomaganie si¢ czlonkow 1 sympatykow
Stowarzyszenia w obszarze dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia.

§9
Stowarzyszenie realizuje swoje cele przez:

1) organizowanie, wspieranie 1 prowadzenie badan naukowych, w tym badan
interdyscyplinarnych, w zakresie celow Stowarzyszenia,

2) zbieranie 1 katalogowanie danych dotyczacych polskiej techniki, inzynierii i
przedsiebiorczosci,

3) tworzenie i rozwoj elektronicznych systemoéw wymiany informacji oraz innych narzegdzi
elektronicznych i informatycznych wpierajacych dziatalnos¢ w obszarze polskiej techniki,
inzynierii 1 przedsigbiorczosci,

4) tworzenie i udostgpnianie organizacyjnych i informatycznych systemow wspierania polskich
stowarzyszen naukowo-technicznych, wzmacniajacych ich pozycje w Polsce 1 $wiecie,

usprawniajacych dzialalno$¢ oraz zwigkszajacych przychody na realizacje celow
statutowych 1 obnizajacych koszty organizacyjne,



5) organizowanie wspélnych, interdyscyplinarnych imprez technicznych, gospodarczych i
kulturalnych w obszarze realizacji celow statutowych oraz organizowanie i prowadzenie
ushug w obszarze dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia na potrzeby jego cztonkow,

6) promowanie polskiej przedsiebiorczosci, opartej na zasadach uczciwej konkurencji i etyki
zawodowej,

7) wspolpraca z organami administracji rzadowej i organami samorzadowymi w obszarach
zwigzanych ze wspieraniem 1 promocjg polskiej techniki i inzynierii,

8) ulatwianie startu zawodowego, za posrednictwem narzedzi  organizacyjnych,
elektronicznych 1 informatycznych, technikom, inzynierom i osobom dziatajgcym w
obszarze techniki i inzynierii,

9) prowadzenie dziatan majacych na celu podnoszenie kwalifikacji sympatykéw polskiej
techniki, technikow i inzynierow,

10) reprezentowanie i obrona intereséw zawodowych i osobistych swoich cztonkow.

Rozdzial 111

Czlonkowie, ich prawa i obowiazki

§ 10
1. Czlonkami Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne i prawne, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Osoba prawna moze by¢ jedynie wspierajacym cztonkiem Stowarzyszenia.

§ 11
Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:
1) czionkdéw zwyczajnych,
2) czlonkoéw wspierajacych,
3) cztonké6w honorowych.
§12

1. Czlonkiem zwyczajnym moze by¢ obywatel Polski lub obywatel innego panstwa,
zainteresowany statutowg dziatalnoscig Stowarzyszenia.

2. Cztonek zwyczajny obowigzany jest do wniesienia optaty wpisowej 1 optacania sktadek
cztonkowskich.

§13

1. Cztonkiem wspierajacym moze by¢ osoba fizyczna posiadajaca pelng zdolnos¢ do czynnosci
prawnych lub osoba prawna, zainteresowana statutowg dziatalno$cig Stowarzyszenia, ktora
deklaruje $wiadczenie na rzecz Stowarzyszenia pomocy finansowej lub rzeczowej. Osoba
prawna dziata w Stowarzyszeniu przez swojego przedstawiciela.

2. Cztonek wspierajacy zwolniony jest z optaty wpisowej i sktadek cztonkowskich.



§ 14

1. Cztonkow zwyczajnych i wspierajacych przyjmuje si¢ na podstawie pisemnej deklaracji. Przez
pisemng deklaracje rozumie si¢ takze deklaracj¢ ztozong w formie elektronicznej, za
posrednictwem internetowego Portalu Stowarzyszenia, po weryfikacji tozsamosci sktadajacego
deklaracje.

2. Czlonkéw zwyczajnych i wspierajacych przyjmuje Zarzad Gtowny, a w przypadku utworzeniu
oddziatu cztonkow zwyczajnych i wspierajagcych na terenie danego oddziatu przyjmuje zarzad
oddziatu.

3. Zarzad Glowny wykonuje wszelkie kompetencje zwigzane z cztonkostwem okreslone w
Statucie w stosunku do cztonkéw Stowarzyszenia nie przynaleznych organizacyjnie do zadnego
oddziatu.

§15

1. Czlonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna, ktora wniosta wybitny wktad w rozwdj idei
Stowarzyszenia lub w inny, szczeg6lny sposob poniosta zastugi dla Stowarzyszenia.

2. Czlonek honorowy ma wszystkie prawa i obowiagzki cztonka zwyczajnego, z wyjatkiem
obowigzku wniesienia optaty wpisowej 1 optacania sktadek cztonkowskich.

3. Czlonkowie honorowi majg prawo osobistego uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu
Delegatow.

§16

Nadanie godnosci cztonka honorowego nastgpuje przez Walne Zgromadzenie Czlonkow
(Delegatow), na wniosek Zarzadu Glownego.

§17

Czlonkowie zwyczajni, honorowi 1 wspierajacy nalezg organizacyjnie do terenowego oddziatu
wlasciwego ze wzgledu na miejsce ich zamieszkania, siedziby lub dzialalno$ci zawodowej, jesli
taki oddziat zostal powotany.

§ 18
Cztonek zwyczajny ma prawo:
1) wybierania i bycia wybieranym do wtadz Stowarzyszenia,

2) uczestniczenia ~we  wspoOlnych, interdyscyplinarnych — imprezach  technicznych,
gospodarczych i kulturalnych organizowanych przez Stowarzyszenie,

3) korzystania ze swiadczen i pomocy Stowarzyszenia.

§ 19
Czlonek zwyczajny obowigzany jest do:

1) aktywnego uczestniczenia w pracach Stowarzyszenia, propagowania jego celow i programu,
oraz dbania o dobro Stowarzyszenia i jego dobre imig,

2) przestrzegania Statutu, regulaminéw i uchwat wtadz Stowarzyszenia,



3) wniesienia oplaty wpisowej oraz regularnego optacania skladek i innych $wiadczen
obowigzujacych w Stowarzyszeniu.

§ 20

1. Cztonek wspierajacy ma prawa cztonka zwyczajnego okreslone w § 18, z wyjatkiem czynnego i
biernego prawa wyborczego.

2. Czlonek wspierajacy jest obowigzany do regularnego wywigzywania si¢ z deklarowanych
Swiadczen oraz przestrzegania postanowien Statutu, regulamindw 1 uchwal wiadz
Stowarzyszenia.

§21
1. Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

1) dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia, zgloszonej na pismie
zarzagdowi oddzialu lub zgodnie z § 14 ust. 3 Zarzagdowi Glownemu, przy czym przez
zgloszenie na pismie rozumie si¢ zgloszenie w formie pisemnej lub elektronicznej

2) $mierci cztonka lub utraty osobowosci prawnej przez czlonka wspierajacego bedacego
osobg prawna,

3) skreslenia z listy cztonkéw z powodu zalegania z optata sktadek cztonkowskich lub
innych $§wiadczen w okresie dluzszym niz 12 miesiecy,

4)  wykluczenia ze Stowarzyszenia na skutek powaznego i zawinionego przez czlonka
naruszenia postanowien Statutu, nieprzestrzegania uchwat i regulaminéw lub dziatania na
szkode Stowarzyszenia badz na skutek pozbawienia cztonka praw publicznych
prawomocnym wyrokiem sagdu powszechnego.

2. Skreslenia z listy cztonkow lub wykluczenia ze Stowarzyszenia dokonuje w drodze uchwaty
zarzad oddzialu lub zgodnie z § 14 ust. 3 Zarzad Gléwny. Zainteresowanemu cztonkowi
przystuguje prawo wniesienia odwolania, w terminie jednego miesigca od otrzymania
zawiadomienia, do zgromadzenia czlonkow oddziatu wedtug dotychczasowej przynaleznosci
organizacyjnej cztonka, a w przypadku braku takiego oddziatu, do Walnego Zgromadzenia
Cztonkow (Delegatow) Stowarzyszenia. Odwotanie powinno by¢ rozpatrzone w terminie nie
dtuzszym niz sze$¢ miesigcy.

3. Wykluczenia ze Stowarzyszenia cztonka honorowego moze dokona¢ wyltacznie Zarzad
Glowny. Odwotanie podlega wniesieniu do Walnego Zgromadzenia Cztonkéw (Delegatow).

4. Zarzad oddzialu, a w przypadku okreSlonym w ust. 3 oraz w § 14 ust. 3 Zarzad Gléwny,
obowigzany jest zawiadomi¢ czlonka o skresleniu lub wykluczeniu, podajac przyczyne
skreslenia lub wykluczenia 1 wskazujac jednoczesnie wladze uprawniong do rozpatrzenia
odwotania oraz termin ztoZenia odwotania.

5. Ponowne przyjecie do Stowarzyszenia osob, ktore utracity czlonkostwo zwyczajne lub
wspierajace zgodnie z ust. 1 pkt 3, nastgpuje na podstawie uchwaty zarzadu witasciwego
oddziatu lub Zarzadu Gtownego stosownie do § 14 ust. 3.

Rozdzial IV
Struktura organizacyjna wiadz

§22

1. Naczelnymi wtadzami Stowarzyszenia s3:



1) Walne Zgromadzenie Czlonkoéw (Delegatow),
2) Zarzad Glowny,
3) Glowna Komisja Rewizyjna.

W przypadku, gdy liczba czlonkéw Stowarzyszenia nie przekracza 100 osob, do udzialu w
Walnym Zgromadzeniu Czlonkéw uprawnieni sg wszyscy czlonkowie Stowarzyszenia. Gdy
liczba cztonkdéw Stowarzyszenia przekracza 100 oséb Walne Zgromadzenie Cztonkéw dziata
jako Walne Zgromadzenie Delegatow, w ktérym uczestniczg delegaci wybierani w proporcji 10
delegatow z wojewddztwa mazowieckiego oraz jeden delegat z kazdego innego wojewodztwa
jesli na terenie danego wojewddztwa istnieje oddziat Stowarzyszenia.

Delegatéw do Walnego Zgromadzenia Delegatow wybiera si¢ w oddziatach, a w wojewodztwie
mazowieckim na zebraniu wyborczym cztonkow zorganizowanym przez Zarzad Glowny.
Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ wyboru delegatow w drodze gtosowania elektronicznego

Kadencja wybranych delegatéw wynosi cztery lata, a mandat delegata obowigzuje do dnia
przeprowadzenia nowych wyboréw delegatow w ostatnim roku kalendarzowym kadenciji.

Szczegotowy tryb wyboru delegatow zostanie okreslony w regulaminie uchwalonym przez
Walne Zgromadzenie Czlonkéw (Delegatow). Pierwszy regulamin uchwali Walne
Zgromadzenie Cztonkow.

§ 23

Kadencja wszystkich wybieralnych wladz Stowarzyszenia wynosi 4 lata, a wybor cztonkow
wladz, w tym delegatéw, odbywa si¢ w glosowaniu tajnym, bezwzgledng wigkszoscig gtosow,
w obecnos$ci co najmniej potowy 0s6b uprawnionych do glosowania. Wybor cztonkéw wiladz
nastepuje sposrdd nieograniczonej liczby kandydatow.

Uchwaly wiladz Stowarzyszenia podejmowane s3 w glosowaniu jawnym, bezwzgledng
wiekszoscig glosOw, przy obecnosci co najmniej polowy uprawnionych do glosowania
cztonkow tych wiladz, z zastrzezeniem wyjatkow przewidzianych w Statucie.

Obecni cztonkowie wladz moga uchwali¢ glosowanie tajne w poszczegdlnych sprawach.

W razie ustgpienia, wykluczenia lub $mierci cztonka wiadz Stowarzyszenia w trakcie kadencji,
sktad osobowy tych witadz uzupelniany jest na okres do konca kadencji w trybie wyboréw
uzupetniajacych.

W przypadkach, gdy Statut dopuszcza przeprowadzenie wyboréw lub odbycie posiedzenia
wladz 1 podejmowanie uchwatl w trybie elektronicznym, , jest to mozliwe, gdy funkcjonalnos¢
oprogramowania zapewnia rejestracj¢ przebiegu posiedzenia i podejmowanych uchwatl oraz
zabezpiecza udziat os6b uprawnionych, prawidtowos¢ zbierania i1 liczenia glosow, a takze
tajno$¢ gltosowania, gdy jest ono wymagane i umozliwia ogloszenie wynikow glosowania
niezwlocznie po jego =zakonczeniu. Wybory delegatow oraz glosowanie na Walnym
Zgromadzeniu Cztonkéw (Delegatow) w trybie elektronicznym przeprowadza si¢ pod
nadzorem co najmniej 3-osobowej komisji, ktora sporzadza protokol z glosowania i jego
wynikow. Komisje t¢ powotuje kazdorazowo Glowna Komisja Rewizyjna sposrod cztonkéw
Stowarzyszenia.”

Walne Zgromadzenie Czlonkow (Delegatow)
§ 24

Walne Zgromadzenie Czlonkéw (Delegatow) jest najwyzsza wiadzg Stowarzyszenia.



W Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw (Delegatow) biorg udziat:

1)z glosem stanowigcym — czlonkowie zwyczajni i honorowi badz wybrani delegaci i
cztonkowie honorowi,

2)z gltosem doradczym - cztonkowie wspierajacy,
3)zaproszeni goscie.

O terminie, miejscu, trybie przeprowadzenia i porzadku obrad Walnego Zgromadzenia
Cztonkéw (Delegatow), Zarzad Gtowny zawiadamia osoby uprawnione do udziatu co najmniej
na 14 dni przed pierwszym terminem Zgromadzenia w formie pisemnej lub elektroniczne;j.
Dopuszcza si¢ odbycie Walnego Zgromadzenia Cztonkéw (Delegatow) oraz podejmowanie
uchwat, w catosci lub czesciowo, w trybie. Nie dotyczy to Walnego Zgromadzenia Czlonkow
(Delegatow), ktorego przedmiotem obrad jest uchwalenie zmian w Statucie lub rozwigzanie
Stowarzyszenia.

Szczegdlowy sposob przeprowadzenia Walnego Zgromadzenia Cztonkow (Delegatow) w trybie
elektronicznym okresli regulamin Walnego Zgromadzenia Czlonkow (Delegatow) z
uwzglednieniem § 23 ust. 5 oraz § 24 ust. 1 — 4 oraz § 25 — 28.

§ 25
Walne Zgromadzenie Czlonkow (Delegatow) zwotywane jest przez Zarzad Gtéwny.

Walne Zgromadzenie Czltonkéw (Delegatow) obraduje na podstawie zatwierdzonego przez
siebie porzadku obrad.

Obradami Walnego Zgromadzenia Cztonkow (Delegatow) kieruje prezydium w sktadzie:
przewodniczy i dwoch cztonkow.

§ 26
Walne Zgromadzenie Czlonkéw (Delegatow) moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Czlonkéw (Delegatow) zwoluje sie raz w roku
kalendarzowym.

Do kompetencji zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Cztonkow (Delegatow) nalezg sprawy
okreslone w § 28 pkt. 5 oraz inne sprawy wniesione dodatkowo do porzadku obrad.

. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkéw (Delegatow) zwoltuje Zarzad Gtowny:
1) z wlasnej inicjatywy,
2) na zadanie Gtownej Komisji Rewizyjnej,

3) na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogdlnej liczby cztonkow zwyczajnych i honorowych
lub 1/3 ogoblnej liczby delegatow.

Zarzad Glowny jest zobowiazany zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkow

(Delegatow) w ciagu jednego miesigca od dnia otrzymania zadania lub wniosku okreslonego w
ust. 4 pkt. 2 lub 3.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Czlonkow (Delegatow) obraduje wylacznie nad
sprawami, dla ktorych zostato zwolane.



§ 27

Uchwaty Walnego Zgromadzenia Czlonkéw (Delegatow) sa podejmowane:

1) w pierwszym terminie - przy obecnosci co najmniej potowy osdb uprawnionych do

2)

3)

glosowania,

w drugim terminie - wyznaczonym }gcznie z pierwszym terminem i przypadajgcym CO
najmniej nastgpnego dnia po pierwszym terminie - bez wzgledu na liczbg obecnych osob
uprawnionych do glosowania, z zastrzezeniem pkt. 3

w trzecim terminie - wyznaczonym lacznie z pierwszym terminem i przypadajacym co
najmniej 14 dni po drugim w przypadku, gdy przedmiotem obrad ma by¢ uchwalenie zmian
Statutu lub podjecie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia - przy obecnosci co najmniej
30% oso6b uprawnionych do glosowania

§ 28

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Cztonkow (Delegatow) nalezy:

1)
2)
3)

4)

5)

6)
7)

8)
9)

uchwalanie Statutu i jego zmian,
uchwalanie gtéwnych kierunkéw dziatania Stowarzyszenia,

uchwalanie Regulaminéw Walnego Zgromadzenia Czlonkow (Delegatow), Glownej
Komisji Rewizyjnej 1 Zarzadu Gléwnego oraz regulaminu wzorcowego dla zgromadzen
cztonkoéw oddziatow i innych regulaminéw o ile Statut nie stanowi inaczej,

wybor 1 odwolywanie cztonkéw Zarzadu Gtownego, w tym prezesa oraz cztonkow Glownej
Komisji Rewizyjnej,

rozpatrywanie 1 zatwierdzanie rocznych sprawozdan z dzialalno$ci Zarzadu Gtownego i
sprawozdan Glownej Komisji Rewizyjnej, a takze rocznych sprawozdan finansowych oraz
podejmowanie uchwat w przedmiocie udzielenia absolutorium wtadzom naczelnym
Stowarzyszenia po zakonczeniu roku kalendarzowego,

nadawanie godnosci cztonka honorowego Stowarzyszenia na wniosek Zarzadu Gtownego,

rozpatrywanie odwotan w sprawach dotyczacych cztonkostwa w przypadkach okreslonych
w Statucie,

podjecie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku,

wykonywanie innych czynno$ci przewidzianych Statucie,

10) podejmowanie uchwat we wszelkich sprawach nie uregulowanych odmiennie w Statucie

Stowarzyszenia.

Zarzad Glowny
§ 29

Zarzad Gléwny w okresie migdzy Walnymi Zgromadzeniami Czlonkow (Delegatow) kieruje
catoksztattem dziatalnos$ci Stowarzyszenia, a za swoja pracg i dziatania odpowiada przed Walnym
Zgromadzeniem Cztonkéw (Delegatow).

§ 30

1. W sktad Zarzadu Gléwnego wchodzi od trzech do pieciu cztonkéw, w tym prezes oraz
wiceprezesi.



2. Posiedzenia Zarzadu Gtownego odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz cztery
razy w roku.

3. W razie dlugotrwatej niemoznosci pelnienia obowigzkow przez prezesa, funkcje t¢ obejmuje na
ten okres wiceprezes wyznaczony przez Zarzad Giowny.

§ 31

Do zakresu dziatania Zarzadu Gtownego nalezy:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)
8)

9
10)

realizacja celow statutowych Stowarzyszenia,
zwotywanie Walnego Zgromadzenia Cztonkow (Delegatow),
wykonywanie uchwal Walnego Zgromadzenia Cztonkow (Delegatow),

przygotowywanie i uchwalanie okresowych programéw pracy Stowarzyszenia oraz
rocznych sprawozdan z dzialalno$ci merytorycznej, a takze sprawozdan z catosci
dziatalnos$ci Stowarzyszenia na zakonczenie kadencji

przygotowywanie i uchwalanie budzetu Stowarzyszenia i rocznych sprawozdan
finansowych,

okreslanie zasad gospodarki finansowej Stowarzyszenia, w tym oddziatéw terenowych
oraz jej prowadzenie

reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,

powotywanie i rozwigzywanie oddzialow, okreslanie ich siedziby i terenu dziatania oraz
postanawianie o uzyskaniu przez oddziat osobowosci prawne;j,

nadzor nad dziatalnoscig oddziatow,

zawieszanie uchwat zarzadéw oddzialdow w razie ich sprzecznosci z przepisami prawa,
postanowieniami Statutu lub uchwatami wtadz naczelnych Stowarzyszenia,

11) okreslanie wysokos$ci optaty wpisowej i sktadek cztonkowskich,

12) zarzadzenie majatkiem Stowarzyszenia,

13) podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu i obcigzaniu majatku nieruchomego i

ruchomego Stowarzyszenia,

14) uchwalenie regulaminu wzorcowego dla zarzadow oddziatow

15)
16)
17)

18)

19)

20)
21)

podejmowanie uchwatl o przynaleznosci Stowarzyszenia do krajowych i
miedzynarodowych organizacji oraz delegowanie przedstawicieli Stowarzyszenia do tych
organizacji,

zawieranie porozumien o wspolpracy,

zglaszanie wnioskoOw o nadanie przez Walne Zgromadzenie Czlonkéw (Delegatow)
godnosci cztonka honorowego Stowarzyszenia,

podejmowanie uchwat o przyjeciu w poczet cztonkow zwyczajnych i wspierajacych oraz
uchwat w sprawie skreSlenia z listy cztonkow lub wykluczenia ze stowarzyszenia w
przypadkach okreslonych w Statucie

powolywanie zespotéw lub komisji o charakterze opiniodawczym lub w sprawach
doraznych i uchwalanie ich regulaminow

okreslanie zakresu i przedmiotu dziatalnos$ci gospodarczej Stowarzyszenia,

organizowanie i prowadzenie dziatalnosci gospodarczej.



§ 32

Posiedzenia Zarzadu Gloéwnego zwotuje prezes zarzadu z wlasnej inicjatywy lub na wniosek co
najmniej potowy ogolnej liczby cztonkéw Zarzadu Glownego, w terminie 14 dni od daty zgtoszenia
wniosku.

Gléwna Komisja Rewizyjna
§33

Gtowna Komisja Rewizyjna jest wladzg Stowarzyszenia, powotang do sprawowania kontroli nad
jego dziatalnoscia.

§ 34

Gtoéwna Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 cztonkow, ktdrzy na pierwszym posiedzeniu wybieraja
ze swego grona przewodniczacego oraz 2 zastgpcow.

§ 35
Do zakresu dziatania Gtownej Komisji Rewizyjnej nalezy:
1) kontrolowanie catoksztaltu dziatalnosci Stowarzyszenia,
2) nadzorowanie komisji rewizyjnych nizszego szczebla,

3) zwotywanie Walnego Zgromadzenia Cztonkow (Delegatow) w razie niezwotania go przez
Zarzad Gtowny w terminie lub trybie ustalonym w Statucie,

4) prawo zadania zwotania posiedzenia Zarzadu Glownego celem omowienia uwag, wnioskow
I zalecen wynikajacych z kontroli wewnetrznej i zewngtrznej — posiedzenie Zarzadu
Glownego w takim przypadku winno si¢ odby¢ nie p6zniej niz w terminie 30 dni od daty
ztozenia wniosku (zadania),

5) uchwalenie wzorcowego regulaminu dla komisji rewizyjnych oddziatow,
6) dokonywanie, w razie potrzeby, wyboru bieglego-rewidenta

7) rozpatrywanie rocznych sprawozdan z dziatalnosci merytorycznej oraz rocznych
sprawozdan finansowych przygotowanych przez Zarzad Gtéwny

8) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu Cztonkéw (Delegatow) rocznych sprawozdan z wlasnej
dziatalnosci wraz z oceng sprawozdan Zarzadu Gloéwnego oraz wnioskOw w sprawie
udzielenia absolutorium Zarzagdowi Gléwnemu po zakonczeniu roku kalendarzowego.

§ 36

1. Gtéwna Komisja Rewizyjna ma prawo zadania od Zarzadu Gtoéwnego i zarzadéw oddziatow
zlozenia pisemnych lub ustnych wyjasnien dotyczacych kontrolowanych spraw.

2. Czlonkowie Gltoéwnej Komisji Rewizyjnej nie moga petli¢ innych funkcji we wiladzach
Stowarzyszenia.
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Rozdzial V
Terenowe jednostki organizacyjne — oddzialy i ich wladze

§ 37

Oddzialy sg terenowymi jednostkami organizacyjnymi Stowarzyszenia. Do powotania
oddziatu przez Zarzad Gléwny wymagany jest wniosek co najmniej 15 osob deklarujacych
przystapienie do Stowarzyszenia lub bedacych juz jego cztonkami zwyczajnymi. Zarzad
Gloéwny okresla zasigg terytorialny oddzialu oraz jego siedzibg.

Rozwigzanie oddziatu nastepuje na podstawie uchwaty Zarzadu Gtéwnego.

§ 38

. Wiladzami oddziatu sa:

a. Zgromadzenie cztonkéw oddziatu,
b. Zarzad oddziatu,
c. Komisja rewizyjna oddziahu.

Postanowienia § 23 ust. 1 - 4 stosuje si¢ odpowiednio do wtadz oddziatu.

Zgromadzenie czlonkow oddziatlu
§ 39
Zgromadzenie cztonkdéw oddziatu jest najwyzsza wladza oddziatu.

W zgromadzeniu cztonkéw oddziatu uczestnicza wszyscy cztonkowie zwyczajni 1 honorowi
Stowarzyszenia zgodnie z ich przynaleznoscig organizacyjng do danego oddziatu.

§ 40
Zgromadzenie cztonkow oddziatu jest zwolywane przez zarzad oddziatu.

Zgromadzenie cztonkéw oddziatu obraduje zgodnie z uchwalonym przez siebie porzadkiem
obrad.

Obradami zgromadzenia czlonkéw oddziatu kieruje prezydium w skladzie: przewodniczacy 1
dwoch cztonkow.

§ 41
Zgromadzenie cztonkéw oddziatu moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
Zwyczajne zgromadzenie czlonkow oddziatu zwotuje si¢ raz w roku kalendarzowym.

Do kompetencji zwyczajnego zgromadzenia cztonkow oddzialu naleza sprawy okreslone w

§43 pkt. 4 oraz inne sprawy wniesione dodatkowo do porzadku obrad.

Nadzwyczajne zgromadzenie cztonkow oddzialu zwotuje zarzad oddziatu:
1) z wilasnej inicjatywy,

2) na zadanie komisji rewizyjnej oddziatu lub Gtéwnej Komisji Rewizyjnej,



3) na pisemny wniosek co najmniej 1/3 og6lnej liczby cztonkow zwyczajnych i honorowych
nalezacych do oddziatu.

5. Zarzad oddziatu jest zobowigzany zwola¢ nadzwyczajne zgromadzenie czlonkéw oddziatu w
ciggu miesigca od dnia otrzymania zadania lub wniosku okreslonego w ust. 4 pkt 2 lub 3.

6. Nadzwyczajne zgromadzenie czlonkoéw oddziatu obraduje wytgcznie nad sprawami, dla
ktérych zostato zwotane.

§ 42
Uchwaty zgromadzenia cztonkow oddziatu sg podejmowane:

1) w pierwszym terminie - przy obecno$ci co najmniej potowy oséb uprawnionych do
glosowania,

2) w drugim terminie - wyznaczonym lacznie z pierwszym terminem i przypadajagcym co
najmniej nastgpnego dnia po pierwszym terminie - bez wzgledu na liczbe obecnych 0sob
uprawnionych do gltosowania

§ 43
Do kompetencji zgromadzenia cztonkéw oddziatu nalezy:
1) uchwalanie gldwnych kierunkéw dziatania oddziatu,

2) uchwalenie regulaminu oddzialu obejmujacego regulaminy zgromadzenia czlonkow
oddziatu, zarzadu oddziatu i komisji rewizyjnej oddziatu,

3) wybor i odwotywanie czlonkéw, w tym prezesa zarzadu oddziatu oraz cztonkoéw komisji
rewizyjnej oddziatu,

4) rozpatrywanie i zatwierdzanie rocznych sprawozdan z dziatalnosci zarzadu oddziatu,
sprawozdan komisji rewizyjnej oddzialu i sprawozdan finansowych oraz podejmowanie
uchwat w przedmiocie udzielenia absolutorium wtadzom oddziatu po zakonczeniu roku
kalendarzowego,

5) rozpatrywanie odwotan w sprawach dotyczacych cztonkostwa w przypadkach okreslonych
w Statucie

6) podejmowanie uchwal w innych sprawach dotyczacych oddziatu, nie uregulowanych
odmiennie w Statucie Stowarzyszenia ani w uchwatach Walnego Zgromadzenia Czlonkow
(Delegatow).

Zarzad oddzialu
§ 44

Zarzad oddziatu kieruje dzialalno$cia oddziatu na terenie swego dziatania, zgodnie z uchwalami
wladz naczelnych Stowarzyszenia i uchwalami zgromadzenia cztonkow oddziatu.

§ 45
1. Zarzad oddziatu sktada si¢ z prezesa oraz dwdch wiceprezesow.

2. Posiedzenia zarzadu oddzialu odbywaja si¢ w miarg potrzeb, nie rzadziej jednak niz cztery razy
w roku.



3. W razie dlugotrwatej niemoznos$ci pelnienia obowiazkow przez prezesa oddziatu, funkcje te
obejmuje na ten okres wiceprezes wyznaczony przez zarzad oddziahu.

§ 46
Do zakresu dziatania zarzagdu oddziatu nalezy:
1) realizacja celow statutowych Stowarzyszenia,
2) zwotywanie zgromadzenia cztonkéw oddziatu
3) wykonywanie uchwat zgromadzenia cztonkoéw oddziatu,

4) przygotowywanie i uchwalanie okresowych programéw pracy oddzialu oraz rocznych
sprawozdan z dziatalno$ci merytorycznej, a takze sprawozdan z catosci dzialalnosci
oddziatlu na zakonczenie kadencji

5) przygotowywanie i uchwalanie budzetu oddziatu i rocznych sprawozdan finansowych,
6) prowadzenie gospodarki finansowej na zasadach ustalonych w Stowarzyszeniu,
7) reprezentowanie oddziatu na zewnatrz,

8) podejmowanie uchwat o przyjeciu w poczet cztonkéw zwyczajnych i wspierajacych oraz
uchwat w sprawie skreslenia z listy czlonkow lub wykluczenia ze Stowarzyszenia w
przypadkach okreslonych w Statucie

9) zawieranie w imieniu oddziatu porozumien o wspotpracy,

10) powotywanie zespotow lub komisji o charakterze opiniodawczym Iub w sprawach
doraznych i uchwalanie ich regulaminow

11) zarzadzanie majatkiem oddziatu,

12) organizowanie i prowadzenie dziatalnosci gospodarczej oddzialu w ramach okreslonych
przez Zarzad Glowny.

§ 47

Szczegdtowy tryb i1 zasady dziatania zarzgdu oddzialu okres$la regulamin uchwalony przez
zgromadzenie czlonkéw oddzialu z uwzglednieniem regulaminu wzorcowego dla zarzadéw
oddziatow przyjetego przez Zarzad Gtowny.

§ 48

Posiedzenia zarzadu oddzialu zwoluje prezes zarzadu z wiasnej inicjatywy lub na wniosek co
najmniej potowy ogoélnej liczby cztonkdéw zarzadu oddziatu, w terminie 14 dni od daty zgloszenia
wniosku.

Komisja rewizyjna oddzialu
§ 49

Komisja rewizyjna oddziatlu jest wladza oddziatlu powotana do sprawowania kontroli nad
dziatalno$cig oddziatu.

§ 50



Komisja rewizyjna oddziatu sktada si¢ z trzech czlonkéw, ktorzy na pierwszym posiedzeniu
wybierajg ze swego grona przewodniczacego oraz dwoch zastepcow.

§ 51
Do zakresu dziatania komisji rewizyjnej oddzialu nalezy:
1) kontrolowanie dziatalno$ci oddziatu,

2) zwotywanie zgromadzenia czionkéw oddzialu, w razie niezwotania go przez zarzad
oddziatu w terminie lub trybie ustalonym w Statucie,

3) prawo zgdania zwotania posiedzenia zarzadu oddziatu celem oméwienia uwag, wnioskow i
zalecen wynikajacych z kontroli wewnetrznej i zewnetrznej; posiedzenie zarzadu oddziatu
w takim przypadku winno si¢ odby¢ nie pozniej niz w terminie 30 dni od daty zlozenia
wniosku (zadania),

4) sktadanie zgromadzeniu cztonkéw oddziatu sprawozdan z wilasnej dziatalnosci wraz z ocena
sprawozdan zarzadu oddziatu oraz wnioskdw w sprawie udzielenia absolutorium zarzagdowi
oddziatu po zakonczeniu roku kalendarzowego.

§ 52

1. Komisja rewizyjna oddzialu ma prawo zadania od zarzadu oddzialu zlozenia pisemnych lub
ustnych wyjasnien dotyczacych kontrolowanych spraw.

2. Czlonkowie komisji rewizyjnej oddzialu nie moga peli¢ innych funkcji we wiladzach
Stowarzyszenia.

3. Szczegodtowy tryb i zasady dziatania komisji rewizyjnej oddziatu okresla regulamin uchwalony
przez zgromadzenie cztonkoéw oddziatu z uwzglgdnieniem regulaminu wzorcowego dla komisji
rewizyjnych oddziatéw przyjetego przez Gtoéwng Komisje Rewizyjna.

Rozdzial VI
Majatek i fundusze

§53
1. Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.
2. Zrédlami powstania majatku Stowarzyszenia sa:
1) optaty wpisowe i sktadki cztonkowskie,

2) pozytki z nieruchomos$ci, ruchomo$ci 1 praw majagtkowych nalezacych do
Stowarzyszenia,

3) odsetki od lokat bankowych i inne przychody kapitalowe
4) dotacje i subwencje

5) darowizny, zapisy i spadki,

6) wplywy z dziatalnos$ci statutowe;j,

7) pozytki z ofiarno$ci publicznej,



8) srodki pozyskiwane od podmiotow, w ktorych Stowarzyszenie jest udzialowcem
9) dochody z wiasnej dziatalnosci gospodarcze;j.

Srodki pieniezne, niezaleznie od zrodet ich pochodzenia, moga byé przechowywane wylacznie
na rachunku bankowym Stowarzyszenia. Wptlaty gotowkowe winny by¢, przy uwzglednieniu
biezacych potrzeb, niezwlocznie przekazane na to konto.

Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa oraz rachunkowos¢ zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

§ 54

Do reprezentowania Stowarzyszenia i skladania o$wiadczen woli w przedmiocie praw i
obowigzkow majatkowych Stowarzyszenia oraz zaciggania zobowigzan majatkowych w jego
imieniu upowaznionych jest dwdch cztonkéw Zarzadu Glownego dziatajacych tacznie.

Do reprezentowania i sktadania oswiadczen woli w zakresie praw i1 obowigzkéw majatkowych
oddziatu Stowarzyszenia majacego osobowos$¢ prawng oraz zaciggania w jego imieniu
zobowigzan majatkowych upowaznionych jest dwoéch cztonkéw zarzadu danego oddzialu
dziatajacych tacznie.

Zarzad Gloéwny udziela cztonkom zarzadow oddzialdéw nie majacych osobowosci prawnej
stosownych pelnomocnictw do reprezentowania Stowarzyszenia w sprawach majatkowych i
zaciggania zobowigzan majatkowych w zakresie dotyczacym tych oddziatow.

Rozdzial VII

Zmiana statutu i rozwiazanie Stowarzyszenia

§ 55

Uchwalenie Statutu lub jego zmiana oraz podjecie uchwaly o rozwigzaniu Stowarzyszenia
przez Walne Zgromadzenie Cztonkéw (Delegatow) wymaga kwalifikowanej wiekszosci 2/3
gloséw, przy obecno$ci co najmniej potowy oso6b uprawnionych do glosowania, z
zastrzezeniem § 27 pkt. 3.

Uchwalenie Statutu lub jego zmian oraz rozwigzanie Stowarzyszenia moga by¢ przedmiotem
Walnego Zgromadzenia Cztonkéw (Delegatow) wylacznie wtedy, gdy sprawy te zostaty
przewidziane w zawiadomieniu o zwotaniu Zgromadzenia 1 umieszczone w porzadku obrad
Walnego Zgromadzenia Cztonkow (Delegatow). Do zawiadomienia okre§lonego w § 24 ust. 3
nalezy zataczyc¢ projekty stosownych uchwat.

Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zgromadzenie Czlonkéw
(Delegatow) okresla sposdb przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenie majatku
Stowarzyszenia.

W sprawach dotyczacych rozwigzania i likwidacji Stowarzyszenia, nie uregulowanych w
Statucie, maja zastosowanie przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o
stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001 r. Nr 79, poz. 855 z p6zn. zm.).



Rozdzial VIII

Postanowienia koncowe

§ 56

Po raz pierwszy wyboru Zarzadu Gtéwnego 1 Gtownej Komisji Rewizyjnej na okres jednego roku
moga dokonaé¢ cztonkowie zatozyciele jednogtosnie w glosowaniu jawnym na zebraniu
zatozycielskim Stowarzyszenia.

§ 57

Statut oraz jego zmiany wchodzg w zycie po uzyskaniu wpisu do rejestru stowarzyszen Krajowego
Rejestru Sagdowego.



